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Prot. n. 117/A20 Lanzo Tor.se, 11 gennaio 2018
» All'Albo pretorio on-line
> Agli atti

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I’'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.1 — “Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti

caratterizzati da particolari fragilita.

Codice

. e Titolo Progetto cup
identificativo progetto

Sottoazione

“Le 4 A! Albert: una scuola

Aperta, Accogliente, Aggregante!” F11H17000080006

10.1.1A 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-19

Oggetto: Bando esterno volto alla selezione degli esperti per la realizzazione del progetto ¢ [ S n | H
scuola Aperta, Accogliente , Aggregante! €

Il Dirigente Scolastico

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii. ;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

Vista lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visti i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto |’avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I"apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.1 — “Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita”;

Vista la trasmissione on-line in data 02.11.2016 tramite la piattaforma infotelematica GPU all’Autorita di Gestione del
Progettod [ S n ! H 'f 6 SN Y dzy' I & O dz2 dpprovato!ddgh®DngdnilCdlegialildeBaO 2 I f A
Scuola, e I'inoltro del progetto/candidatura generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico in
data 18/11/2016 protocollata dal sistema in data 19/11/2016 n. 16101;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 192 del 13/01/2016 con la quale & stato approvato il PTOF per il triennio
2016/2019;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 230 del 09/02/2016, con la quale ¢ stata approvata la revisione annuale del
PTOF per il triennio 2016/2019;

Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31708 del 24 luglio 2017 di autorizzazione dell’'intervento a valere
sull’obiettivo/azione/sottoazione 10.1.1A , codice identificativo progetto 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-19 del PON
“Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento ” ed
il relativo finanziamento di € 39.974,00;

Visto il proprio provvedimento prot. n. 5309/A20 del 4/10/2017 di formale assunzione al Programma Annuale 2017 del
finanziamento di € 39.974,00 e con il quale & stato istituito I'aggregato Progetto “Le 4 A! Albert: una scuola Aperta,
Accogliente , Aggregante! ” 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-19” — PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001
“Per la scuola — competenze e ambienti per 'apprendimento”;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 250 del 12/12/2017 di presa d’atto del provvedimento del Dirigente
Scolastico prot. n. 5309/A20 del 4/10/2017 relativo alla formale assunzione al Programma Annuale 2017 del
finanziamento di € 39.974,00 e l'istituzione dell’aggregato “Le 4 A! Albert: una scuola Aperta, Accogliente,
Aggregante! ” 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-19” — PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola
— competenze e ambienti per I'apprendimento”;

Vista |'approvazione del Collegio Docenti n. 3 punto 7 del 19/03/2017 relativa alla formale assunzione, definizione
criteri per selezione studenti partecipanti, definizione criteri per selezione tutor, definizione criteri per selezione esperti
interni ed esterni, definizione criteri per selezione valutatore, integrazione PTOF 2016-2019;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 251 del 12/12/2017 relativa alla variazione di bilancio 2017;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 256 del 12/12/2017 relativa alla formale assunzione, definizione criteri per
selezione studenti partecipanti, definizione criteri per selezione tutor, definizione criteri per selezione esperti interni ed
esterni, definizione criteri per selezione valutatore, integrazione PTOF 2016-2019;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 254 del 12/12/2017, con la quale & stata approvata la revisione annuale del
PTOF per il triennio 2016/2019;

Considerato che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai principi di
trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa;

Considerato che il percorso formativo di cui al progetto “Le 4 A! Albert: una scuola Aperta, Accogliente, Aggregante!
”10.1.1A-FSEPON-PI-2017-19” — PON “Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per I'apprendimento” prevede nr. 7 esperti;

Considerato che con il bando destinato al personale interno non si sono reperiti gli esperti per i moduli denominati:
“Imparare all'improvviso” e “Scrivere a colori” e che & necessario reperirli, in numero pari a quanto previsto dall’art. 2
del presente bando.
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EMANA
il seguente avviso esterno per la selezione, per titoli comparativi, di esperti da impiegare nel progetto
[ S n ' H 1 @JSNI Y X dzy ©02 9 6z3 QP Ai18-F5EPON-PE2AIRBI I v (i S H
rivolto a:
- collaborazioni plurime (art. 35 CCNL del 29/11/2007)
- personale esterno

Art. 1 - Descrizione progetto
Nell’lambito delle attivita di “Inclusione e lotta al disagio” previste dall’avviso del MIUR n N.-10862 del 16 settembre
2016, all’interno del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020, I'lstituto presenta un progetto per garantire I'apertura della scuola oltre I'orario scolastico, con il fine di
contribuire a ridurre il fallimento formativo precoce e la dispersione scolastica e formativa. Gli interventi proposti sono
rivolti a studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con bisogni educativi speciali (disabili, BES,
DSA,...).

Le azioni da mettere in campo riguardano le competenze di base (modulo “Giochi interattivi di matematica” e modulo
“Scrivere a colori”), I'attivita sportiva (modulo “Due piccioni con una fava: un colpo alla dispersione scolastica e uno alla
dispersione sportiva” e modulo “Gruppo Sportivo Unificato”), I'esperienza teatrale (modulo “Imparare all'improvviso”)
e, valorizzando le risorse locali, due laboratori creativi e artigianali per la valorizzazione delle vocazioni territoriali
(modulo “Cooking Team Building” e modulo “L’appetito vien mangiando. Il gusto trova sempre persone che lo sanno
apprezzare”).

IM

Gli interventi si pongono I'obiettivo di migliorare il “successo formativo” e le competenze chiave di cittadinanza degli

allievi e delle allieve della scuola.
Il progetto “Le 4 Al Albert: una scuola Aperta, Accogliente, Aggregante! ” e costituito da sette differenti moduli

| Primo Modulo : Due piccioni con una fava: un colpo alla dispersione scolastica e uno alla dispersione sportivo |

Assegnato a docenti interni.

| Secondo Modulo : Gruppo Sportivo Unificato ‘

Assegnato a docenti interni.

| Terzo Modulo : Imparare all'improvviso |

Si tratta di un “laboratorio teatrale” che consenta a ciascun allievo di esprimere la propria personalita e di
incrementare il senso d’appartenenza alla scuola allestendo uno spettacolo sui temi dell’inclusione, della sicurezza e
della comunicazione.

Obiettivi del percorso: crescere nell’autostima, nella consapevolezza di sé, nel sostegno dei compagni, in un
protagonismo positivo e disciplinato, nella gestione di paure ed emozioni, nell’affrontare un uditorio dovrebbe essere
un’esperienza centrale in un percorso scolastico di un adolescente. A maggior ragione quando si tratta di uno studente
che parte da un’oggettiva situazione di difficolta personale. Il teatro & lo strumento ideale per sviluppare queste
capacita.

Ma quale percorso teatrale? L'improvvisazione € indubbiamente lo strumento piu flessibile e piu efficace per la
formazione teatrale e attraverso questa per la crescita umana e relazionale dei ragazzi. E’ infatti possibile, attraverso
semplici esercizi divertenti, apprendere cosa significa recitare con dei compagni davanti ad un pubblico. Senza la
necessita di lunghe spiegazioni teoriche, ma con un apprendimento esperienziale ricchissimo dove si impara con
naturalezza ad integrare i fallimenti e dove la diversita non € motivo di frustrazione, ma e ricchezza del singolo e del
gruppo.

Il percorso prevede una restituzione finale per compagni e famiglie anche allo scopo di motivare il gruppo in vista di
un obiettivo comune. Il conduttore del laboratorio deve essere un esperto che abbia una solida esperienza di
formazione teatrale anche in contesti di disagio.

La difficolta di includere in un percorso positivo le fasce deboli degli studenti & una sfida che da sempre appassiona
che si occupa di pedagogia e di didattica. Uno dei punti centrali € motivare all’apprendimento lo studente che parte da
oggettive condizioni di svantaggio. Nonché di raggiungere risultati di profitto sufficienti per tenere il passo con il resto
della classe. Il binomio inscindibile che spesso frustra gli studenti in difficolta, prova negativa = risultato negativo viene
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smantellato nella dinamica teatrale, dove una prova fallita non significa risultato negativo. In teatro si impara a vivere il
fallimento nella giusta ottica, cioé come punto di partenza per fare un passo avanti.

Tipo Modulo Arte; scrittura creativa; teatro
Numero destinatari 20 Allievi secondaria superiore (secondo ciclo)
Numero ore 30

2 - Lezioni /seminari tenuti da esperti

Distribuzione ore per modalita 22 - Laboratori con produzione di lavori di gruppo

didattica 2 - Educazione fra pari

4 - Realizzazione di prodotti di informazione e comunicazione

Allievi

-a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per elevato
numero di assenze; demotivazione; disaffezione verso lo studio

- con bassi livelli di competenze

Target -in condizioni socio-economiche svantaggiate e/o in una situazione di
abbandono familiare

- con esiti scolastici positivi e problemi relazionali

- bisognosi di azioni di orientamento

- con disabilita

| Quarto modulo: Cooking Team Building

Assegnato a docenti interni.

| Quinto modulo: “L’appetito vien mangiando. Il gusto trova sempre persone che lo sanno apprezzare”

Assegnato a docenti interni.

| Sesto modulo: Giochi interattivi di matematica

Assegnato a docenti interni.

| Settimo Modulo: Scrivere a colori

Lezioni di scoperta e di crescita, dove si impara a riconoscere il mondo dentro sé stessi e a restituirlo, organizzato e
bellissimo. La scrittura € una forma di comunicazione, non & una forma di solitudine: si scrive per raccontare qualcosa a
qualcuno. Lo si fa all’inizio pensando che quel qualcuno sara un amico, il fidanzato o la fidanzata. Poi, man mano che si
prende coraggio, quel qualcuno smette di avere un volto, e diventa una moltitudine indistinta. A quel punto si capisce
che si sta diventando scrittori veramente.

Si scrive per gli altri dunque. Ed e questa la molla che spinge a farlo. Cominciare da questo punto & fondamentale,
perché, scrivere per gli altri vuol dire innanzi tutto farsi capire, e farsi delle domande: sulle storie che si vogliono
raccontare, sul come raccontarle, e soprattutto sul perché farlo. Spesso scrivere & un modo per riflettere sulla propria
vita, o anche un modo per rendere piu sopportabile il dolore. Altre volte & proprio il gusto, il piacere di raccontare
qualcosa. Raccontare qualcosa di tuo.

Il corso si propone di fornire ai ragazzi un metodo, utilizzando il PC, per imparare a piccoli passi a scrivere, a
comunicare, a far diventare il proprio mondo a colori.

Tipo Modulo Potenziamento delle competenze di base
Numero destinatari 25 Allievi secondaria superiore (secondo ciclo)
Numero ore 30

20 - Lezioni addizionali a piccoli gruppi
6 - Laboratori con produzione di lavori di gruppo
4 - Attivita di mediazione culturale
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Allievi

-a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per elevato
numero di assenze; demotivazione; disaffezione verso lo studio con

Target bassi livelli di competenze

-in condizioni socio-economiche svantaggiate e/o in una situazione di
abbandono familiare

- con esiti scolastici positivi e problemi relazionali

Art. 2 - Numero di esperti da selezionare
Al fine di garantire un adeguato livello di apprendimento degli allievi si rende necessario reclutare il seguente numero
di esperti:

modulo Titolo n° esperti
Primo Due piccioni con una fava: un colpo alla dispersione scolastica e uno alla dispersione.. -
Secondo | Gruppo Sportivo Unificato -
Terzo Imparare all'improvviso 1
Quarto Cooking Team Building -
Quinto L'appetito vien mangiando. Il gusto trova sempre persone che lo sanno apprezzare -
Sesto Giochi interattivi di matematica -
Settimo Scrivere a colori 1

Art. 3 - Criteri di selezione e reclutamento
L'Esperto dovra possedere competenze per 'utilizzo delle applicazioni informatiche di produttivita individuale,
necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica GPU per la documentazione dei progetti PON.
L'Esperto dovra, pena esclusione, possedere almeno un titolo nelle sezioni A), B) e C) .

La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione:

3° Modulo Imparare all'improvviso

Punteggi titoli di studio

Al | Per diploma dilaurea (minimo quadriennale) con voto 110 e lode Punti 2,5
A2 | Per diploma dilaurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 110 Punti 2,0
A3 | Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a104 Punti 1,5
A4 | Per diploma dilaurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,0

Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I'attivita richiesta, oggetto del presente bando

A5 .
(si valuta un solo dottorato)

Punti 1,0

Master universitario di durata almeno annuale o diploma di specializzazione post-laurea di durata
A6 | almeno annuale attinenti I'attivita teatrale, oggetto del presente bando punti 0,25
(Per ogni Master o diploma fino ad un max di punti 0,5)

Esperienze professionali e di docenza

B1 Per ogni anno di docenza in corsi universitari nelle discipline attinenti I’attivita teatrale, oggetto del PUNti 0.5
presente bando !
B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico presso Istituzioni Educative Statali di primo grado nelle PUNti 0.5
discipline attinenti I'attivita teatrale, oggetto del presente bando !
B3 Per ogni anno di insegnamento scolastico presso Istituzioni Educative Statali di secondo grado nelle PUNti 0.5
discipline attinenti Iattivita teatrale, oggetto del presente bando !
B4 Per ogni attivita svolta nella Pubblica amministrazione in qualita di docente formatore su tematiche Punti 1.0
attinenti lo specifico intervento di formazione nell’ambito della realizzazione di uno spettacolo teatrale !
BS Per ogni attivita di esperto/progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo, nelle discipline PuNti 2.0
attinenti I'attivita teatrale, oggetto del presente bando !
B6 | Per ogni attivita di esperto, nella conduzione di un laboratorio teatrale scolastico Punti 3,0
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B7 Per ogni attivita di esperto, nella gestione delle dinamiche relazionali nel gruppo di adolescenti, anche, PuNti 2.0
eventualmente, in presenza di problematiche psicologiche e/o relazionali !
B8 Per ogni attivita di esperto nell’allestimento e nella regia di spettacoli teatrali con gruppi di adolescenti PuNti 3.0
su tematiche legate all’educazione alla cittadinanza attiva !
B9 | Continuita nella conduzione del laboratorio teatrale presso il nostro Istituto Punti 3,0
Titoli /Formazione afferenti la tipologia di intervento
c1 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti la tipologia Punti 0,25 per ogni titolo per max 1
dell’intervento in ambito teatrale (scenografia, sceneggiatura, dizione,...) p.to.
. . . Livello Base — Start ti2
Conoscenza dell’'uso delle ICT (Tecnologie dell'informazione e della . P .
. . . o Livello Core-Full Standard p.ti 4
C2 | comunicazione) finalizzata alla procedura della piattaforma Ministeriale PON, e . .
e . . Livello Advanced p.ti6
certificazioni riconosciute Miur e . .
Altre certificazioni p.ti2
Pubblicazioni afferenti la tipologia di intervento
D1 Pubblicazioni specifiche (Libri, saggi, articoli, etc..) afferenti la tipologia Punti 0,25 per ogni pubblicazione per
dell’intervento un max di 1 punto.
7° Modulo Scrivere a colori
Punteggi titoli di studio
Al | Per diploma dilaurea (minimo quadriennale) con voto 110 e lode Punti 2,5
A2 | Per diploma dilaurea (minimo quadriennale) con voto da 105 a 110 Punti 2,0
A3 | Per diploma dilaurea (minimo quadriennale) con voto da 101 a104 Punti 1,5
A4 | Per diploma di laurea (minimo quadriennale) con voto fino a 100 Punti 1,0
AS Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I'attivita richiesta, oggetto del presente bando Punti 1.0
(si valuta un solo dottorato) ’
Master universitario di durata almeno annuale o diploma di specializzazione post-laurea di durata almeno
A6 | annuale attinenti all’ oggetto del presente bando punti 0,25
(Per ogni Master o diploma fino ad un max di punti 0,5)
Esperienze professionali e di docenza
B1 | Per ognianno di docenza in corsi universitari nelle discipline attinenti I’attivita oggetto del presente bando Punti 0,5
B2 Per ogni anno di insegnamento scolastico presso Istituzioni Educative Statali di secondo grado nelle PUNti 0.5
discipline attinenti I'attivita oggetto del presente bando ’
B3 Per ogni attivita di esperto/progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo, nelle discipline PuNti 2.0
attinenti 'attivita oggetto del presente bando !
B4 | Per ogni attivita di esperto, nella conduzione di un laboratorio scolastico di scrittura creativa o analogo Punti 3,0
BS Per ogni attivita di esperto, nella gestione delle dinamiche relazionali nel gruppo di adolescenti, anche, Punti 2.0
eventualmente, in presenza di problematiche psicologiche e/o relazionali ’
Titoli /Formazione afferenti la tipologia di intervento
c1 Possesso di titoli specifici/corsi di formazione afferenti la tipologia Punti 0,25 per ogni titolo per max 1
dell’intervento nell’ambito della scrittura p.to.
. . . Livello Base — Start di2
Conoscenza dell’uso delle ICT (Tecnologie dell'informazione e della . P .
. . . S Livello Core-Full Standard p.ti 4
C2 | comunicazione) finalizzata alla procedura della piattaforma Ministeriale PON, e . .
e . . Livello Advanced p.ti6
certificazioni riconosciute Miur e .
Altre certificazioni p.ti 2
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Pubblicazioni afferenti la tipologia di intervento

Pubblicazioni specifiche (Libri, saggi, articoli, etc..) afferenti la tipologia Punti 0,25 per ogni pubblicazione per

D1 . .
dell’intervento un max di 1 punto.

Art. 4 - Compiti dell'Esperto
L'Esperto dovra elaborare un piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiranno la effettiva realizzazione del processo formativo.
L'Esperto deve collaborare con il Tutor e il Referente per la Valutazione e deve essere in possesso delle conoscenze,
competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli.

L’esperto:

- predispone, in collaborazione con il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

- inserisce i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel Modulo, il calendario, le prove di verifica e i
materiali prodotti nel sistema GPU;

- partecipa alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del modulo e tale attivita
rientra nel suo incarico.

Art. 5 - Importo modulo del progetto
Il progetto “Le 4 Al Albert: una scuola Aperta, Accogliente, Aggregante! ”, 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-19
prevede i seguenti importi per modulo

modulo Titolo alljr::)[:;ic;rzt;o
Primo Due piccioni con una fava: un colpo alla dispersione scolastica e uno alla dispersione.. 5.082,00 €
Secondo | Gruppo Sportivo Unificato 5.682,00 €
Terzo Imparare all'improvviso 5.682,00 €
Quarto Cooking Team Building 7.082,00 €
Quinto L’appetito vien mangiando. Il gusto trova sempre persone che lo sanno apprezzare 5.082,00 €
Sesto Giochi interattivi di matematica 5.682,00 €
Settimo Scrivere a colori 5.682,00 €

totale schede finanziarie 39.974

Art. 6 - Periodo e sede di svolgimento dell'incarico
Le attivita, che si svolgeranno presso le sedi dell’ 1IS "F. Albert " di Lanzo Torinese (TO) in_orario extracurriculare, si

articoleranno in lezioni con cadenza settimanale durante I'a.s. 2017/18. Alla fine dell'esperienza, coinvolgendo gli
studenti partecipanti, e prevista una performance per documentare alle famiglie il percorso svolto di ampliamento
dell’offerta formativa e la sua valenza educativa.

Art. 7 - Durata dell’incarico e compenso
Il compenso orario per le attivita di Esperto & stabilito in € 70,00 (Euro Settanta/00). |l suddetto importo &
onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell'IRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP
(24,20%) a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire
per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto.
Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma GPU.
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Si precisa che qualora il numero di allievi partecipanti alle attivita dovessero essere inferiori alle 9 (nove) unita per 2

(due) incontri consecutivi il modulo dovra essere sospeso e verranno retribuite esclusivamente le ore effettivamente

svolte fino a quel momento.

L'importo suddetto sara corrisposto a saldo e comunque solo a seguito dell’effettiva erogazione dei finanziamenti da
parte del MIUR, con relativo accredito dei fondi sul ¢/c bancario di questa istituzione scolastica e, pertanto, nessuna
responsabilita in merito potra essere fatta valere nei confronti della stessa.

Art. 8 - Modalita di presentazione delle domande e scadenza
La domanda potra essere consegnate “brevi manu”, a mezzo posta o tramite agenzie di recapito autorizzate - o invio
tramite posta elettronica istituzionale (TOIS023008 @istruzione.it), entro e non oltre le ore 13:00 del 26/01/2018. Non
saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata in quanto tale termine é da
considerarsi tassativo ed improrogabile. Nel caso di invio tramite posta o agenzie di recapito autorizzate non fara fede
il timbro postale di partenza. Il rischio della mancata consegna dell’offerta nei termini previsti & integralmente a carico
del Docente interessato. Del giorno e ora di arrivo dell'offerta fara fede il timbro apposto dall'Ufficio Protocollo di
questo Istituto.
La domanda dovra essere consegnata in busta chiusa, controfirmata sui lembi, sulla quale dovra essere riportata la
dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto bando interno Progetto “Le 4 A! Albert: una scuola
Aperta, Accogliente, Aggregante! ” ed indirizzata al Dirigente Scolastico dell'llS "F. Albert" di Lanzo Tor.se (TO).

La domanda di partecipazione dovra essere correlata dai seguenti documenti:
1. Allegato a - Istanza di partecipazione.
2. Allegato b - Scheda dichiarazione titoli.
3. Curriculum vitae in formato europeo aggiornato.
4. Fotocopia fronte / retro di un documento di identita valido con firma in originale del candidato.
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.

Art. 9 - Causa di esclusione
Saranno causa di esclusione le domande:
. pervenute oltre i termini previsti;
. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
. sprowviste della firma in originale;
. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;
. sprovviste della dichiarazione titoli
. che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione.

Ul WN P

Art. 10 - Modalita di pubblicizzazione e impugnativa
L’Istituto di Istruzione Superiore “F. Albert” provvedera a pubblicare il presente avviso sul proprio sito, http:
http://www.istituto-albert.it , Albo On Line e ne dara avviso ai Docenti tramite circolare interna. Al termine della
valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata sul proprio sito http://www.istituto-
albert.it, entro il giorno 29/01/2018.
Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro dieci giorni dalla sua
pubblicazione.
Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sara

possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla
pubblicazione stessa.

Art. 11 - Modalita di accesso agli atti
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento — comma 3 del

decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Art. 12 - Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento € il Dirigente Scolastico Ing. Giuseppe Volpe TOIS023008 @istruzione.it;
TOIS023008 @pec.istruzione.it ; Tel. 0123/29191 .
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Art. 13 - Informativa ai sensi del D.Lgs 196/03
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le finalita
connesse all’espletamento dei corsi. |l responsabile del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico ing. Giuseppe
Volpe.
Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai dati personali di cui
dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il contraente e responsabile del trattamento
degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.
Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste presso I'lstituto Istruzione Superiore “F. Albert” di
Lanzo Tor.se (To) - contattando la prof.ssa Bramardi Sandra.

Art. 14 - Modalita di diffusione
Il presente Awviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse all’Albo dell’Istituto e pubblicizzati
sul sito web dell’istituto (http://www.istituto-albert.it) sezioni Albo on Line e Amministrazione Trasparente, sezione
Bandi di gara e contratti, sottosezione Progetti PON.

Art. 15 - Allegati
Fanno parte integrante del presente bando i seguenti allegati:
> Allegato a - Istanza di partecipazione

» Allegato b - Scheda dichiarazione titoli
Il Dirigente Scolastico
Ing. Giuseppe Volpe
Documento firmato digitalmente
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